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Ensenyament Public

‘Temps d’esbatjo, temps no lectiu?

Educacio es planteja incrementar I’horari lectiu del professorat
per la via de no considerar temps lectiu tot el temps d’esbarjo

Fonts oficials del Departament d’Educacio han anunciat en la Mesa Sectorial del passat dimecres
5 de maig del 2010 a les organitzacions sindicals representatives que s’esta preparant un
decret sobre la jornada laboral del professorat que desenvolupi I'article 135 de la Llei d’Educacié
de Catalunya.

Aquest decret ha d’establir, en el marc de les 37,5 hores de treball setmanals que fixa la Llei de
la Funcié Publica, tant la jornada ordinaria i les jornades especials del professorat, com també
la distribucié ordinaria de la dedicacio horaria setmanal del professorat a les activitats escolars
en el centre i la participacio en les activitats extraescolars i complementaries.

Les mateixes fonts van comunicar que, en el marc de la distribucié de la jornada ordinaria
dedicada a les activitats escolars, el Departament d’Educacié s’inclinava perqué el temps
d’esbarjo no comptés dins de I’horari lectiu del professorat d’Infantil i Primaria quan
aquest no faci torn de vigilancia.

El Departament entén que el professorat de Primaria realitza, aproximadament, una sessio de
Y2 hora de vigilancia de pati a la setmana. Per aix0, argumenta que la resta, dues hores (4
mitges hores), no hauria de considerar-se com a horari lectiu i, per tant, 'horari lectiu de 23
hores no inclouria les hores d’esbarjo. D’aquesta manera, I’horari seria en la practica de 25
hores lectives i dificultaria la possibilitat de tenir una tarda lliure.

Ja al mes de setembre proppassat, Educacio alimentava la polémica i el malestar en la confeccio
dels horaris d’enguany. FETE-UGT ho va denunciar en el seu moment, amb el butlleti «El pati
és temps lectiux. Ara, aquesta proposta escenifica un cop més el desconeixement total de la
vida quotidiana de 'etapa d’Infantil i Primaria per part dels responsables educatius del nostre
pais.

FETE-UGT, de manera conjunta amb USTEC-STEs i CCOOQ, rebutgem amb fermesa aquesta
mesura ja que suposaria un atac sense precedents a les condicions de treball del professorat i
comportaria, en si mateixa, un expedient de regulacié d’'ocupacié perque de cada 12 llocs de
treball, 1 estaria en perill de supressio, la qual cosa afectaria greument els llocs de treball
ocupats pel personal interi de Primaria.
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Aquesta mesura, unida a les que ja s’estan portant a terme (com els retalls de plantilles en molts
centres, als serveis educatius, els tancaments de grups de batxillerat, els canvis en I'organitzacié
del treball, en el model de gestid i en la provisio de llocs de treball que possibiliten els decrets
d’autonomia i direccid que es publicaran properament, comporten una auténtica reconversio
de 'ensenyament public.

Davant d’aquesta situacié és necessaria una resposta contundent del conjunt del professorat
que aturi les pretensions del Departament d’agreujar la situacio que pateix avui 'ensenyament
publici el seu professorat, pretensions que no tenen limit i cada dia que passa sobn més greus.
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